CARMEM SOPHIA CAMPELO DE ALBUQUERQUE E MELO

melocarmem@gmail.com

FORMACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA — UNB
Mestrado em Psicologia do Desenvolvimento (2004-2006).
Titulo da dissertacao — Perfil e preocupac¢des dos adolescentes em tratamento de cancer.
Psicéloga (1996-2002) CRP —-01/9022
Bacharel em Psicologia (1996-2001)

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PSICO-ONCOLOGIA — SP
Curso de especializacdo em Psico-oncologia (360h) 2001-2002.

UNIVERSIDADE CATOLICA DE BRASILIA - UCB
Curso de extensao em Psico-oncologia (80h) 2000

4 ESTACOES INSTITUTO DE PSICOLOGIA
Curso de Luto em Cuidados Paliativos (08h) 2010

EDTI TREINAMENTO E MELHORIA DE PROCESSOS EMPRESARIAIS
Curso de Green Belt em Lean Seis-Sigma (60h) 2018

ASSOCIACAO BRASILEIRA TERRA DOS HOMENS
Curso Trabalho Social com Familia na Abordagem Sistémica (80h) 2003

AMANA-KEY INOVACOES RADICAIS EM GESTAO POR UM FUTURO MELHOR PARA TOSOS
APG Amana-Key Programa de Gestdo Avangada (50h) 2017

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC
Curso de Prevencéo ao uso de alcool e outras drogas no ambiente de trabalho (120h) 2008

EscoLA DESIGN THING - ECHOS
Curso Design Thinking Experience (24h) 2018

EscoLA NACIONAL DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA - ENAP
Curso Gestao da Estratégia com BSC - Fundamentos (20h) 2019

EXPERIENCIA Centrais Eletricas do Norte do Brasil S.A. — Eletrobras Eletronorte (2007 — 2024)
PROFISSIONAL  Psic6loga da Geréncia de Promoc¢éo de Qualidade de Vida no Trabalho — GSPQ e Geréncia
de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida - GSPS
(2007-2017)
e Coordenadora corporativa do Programa de Preparacdo para Aposentadoria — PPA,
Coordenadora na Sede da pesquisa do indice de Qualidade de Vida e Estresse —
IQVE. Membro de equipe interdisciplinar de salde, realizando pericia psicoldgica;
acompanhamento da avaliagcdo psicolégica dos operadores de estagbes e
subestacdes hidrelétricas, do processo de certificacdo de operadores; promovendo
acOes educacionais e de prevencao, reabilitacdo e promocao de saude. Consultora
interno, participando do desenvolvimento da Empresa, para facilitar processos de
grupo e de intervencdo psicossocial nos diferentes cargos. Desenvolvimento de
acbes para melhorar a qualidade de vida no trabalho. Membro da equipe de
coordenacao do Programa de Ergonomia.

Psic6loga da Coordenacao Estratégica de Desenvolvimento de Processos — ECEP e

Departamento de Estrutura e Processo Organizacional GIPP

(2018-2021)
e Membro da equipe de melhoria de processos na Diretoria de Engenharia, realizando
mapeamento e melhoria de processos. Planejamento e desenvolvimento de acdes
destinada a equacionar as relacdes de trabalho, o sentido de maior produtividade e da
realizacdo pessoal dos empregados, estimulando a criatividade, para buscar melhor
qualidade de vida no trabalho
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Auditora do Departamento de Auditoria Interna — CAAI e Planejamento e Monitoramento da

Qualidade - AUDPQ

(2021-2024)
¢ Membro da equipe de auditoria avaliando a eficacia, suficiéncia e aplicacdo dos
controles operacionais, financeiros e contabeis, de acordo com normativos e legislagédo
vigente, utilizando-se dos principios, técnicas e procedimentos de auditoria; propondo
acOes para prevenir, corrigir e/ou eliminar riscos, de forma a garantir a salvaguarda do
patriménio, marca e imagem da Empresa. Realizando consultoria em auditoria na
avaliacdo de maturidade dos processos empresariais da Eletrobras.

Fundacdo Zerbini
Psic6loga da Equipe Bésica Multidisciplinar do Programa Familia Saudavel do DF
(dezembro de 2005 a setembro de 2006)

e Membro de equipe interdisciplinar, realizando atendimento psicoldgico na area de
atencdo basica em saude, priorizando atividades educativas de promocdo e
prevencao em saude, realizando orienta¢gbes e atendimento individuais e em grupo,
visitas domiciliares, para a populagdo de Ceilandia - DF (regido economicamente
desfavorecida e populacdo em situacao de vulnerabilidade social).

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS
Consultora pelo Programa das Nacdes Unidas pelo Desenvolvimento-PNUD no Depart. de
Capacitacdo do Programa Bolsa Familia-PBF (setembro de 2005 a julho de 2006).
e Avaliagdo do PBF e elaboracao dos relatérios do processo de Capacitacdo desse
Programa do Governo Federal.

Associacao da Pioneiras Sociais — Rede SARAH de Hospitais de Reabilitacéo
Psic6loga curso de treinamento (2004 a 2005)

e Trabalhando em equipe interdisciplinar, realizando evolugdo em prontuério eletrénico,
seminérios, avaliagdo psicoldgica e oferecendo suporte psicolégico as criancas e
seus familiares, atendidos na unidade de Reabilitagdo Infantil. Participando de cursos
de Neuroanatomia (45h), Neuropsicologia, seminarios, paletras e eventos culturais

Departamento de Ouvidoria Geral do SUS — DOGES, por solicitacdo da Secretaria
Executiva / MS.

Participacdo na elaboracdo da metodologia, analise e organizacdo dos dados do Prémio
David Capistrano (agosto e setembro de 2004)

Nucleo de Estudo sobre Ensino Superior da Universidade de Brasilia - NESUB

Assistente de Pesquisa (2001 — 2003)

e Projetos do CNPg/UnB sobre egressos de mestrados e doutorados no pais em diversas
areas do conhecimento, coordenado pelo Prof. Dr. Jacques Rocha Velloso.

e Projetos do CNPg/UnB sobre o Fomento da Pesquisa pelo CNPq e os Programas
Prioritarios do PPA/MCT, coordenado pela Profa. Dra. Fernanda Antdnia da Fonseca
Sobral.

Unidade de Onco Hematologia Pediéatrica do Hospital de Apoio de Brasilia - HAB

Estagiaria de Psicologia (2000 — 2002)

e Supervisionada pela Psicologa Silvia Coutinho e pelo Prof. Dr. Aderson L. Costa-Junior,
Trabalhando em equipe multidisciplinar, oferecendo suporte psicolégico a criangas e
adolescentes com cancer e seus familiares, realizando visitas domiciliares, escrevendo
relatorios e apresentando as atividades desenvolvidas em Congressos da Area.

Projeto Aconchego — Grupo de Apoio a Adoc¢éo de Brasilia (ONG)

Psicologa (2002 - 2004)

e Membro da Equipe de Coordenagcdo Técnica do Programa de Apadrinhamento
Realizando entrevista de selecdo e orientacdo de candidatos a padrinhos, visita
domiciliar, acompanhamento e suporte psicoldgico as criancas e familiares no processo
de Reintegracdo Familiar.

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
Coordenadora de recenseamento (1996).
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Informética
e Conhecimento de MS Windows;

e Conhecimento avancado de MS Word;

e Conhecimento avancado de Excel;

e Conhecimento avancado de PowerPoint;

e Conhecimento de SPSS (Statistical Package for Social Sciences).
Linguas

e Curso de Inglés Instrumental — Casa Thomas Jefferson
e Fluéncia na leitura em Inglés
e Fluéncia na leitura em Espanhol

Atividade de monitoria na disciplina — Psicologia da Adolescéncia 1 - 2°/2001

Ministrar a disciplina — Psicologia do Desenvolvimento da Adolescéncia 2 - 1°/2005
Sob orientacéo do Prof. Dr. Aderson Luis da Costa Junior.

Pesquisa de Estagio Bacharel — Impacto do Treinamento no Trabalho.
Orientadora: Profa. Dra. Gardénia Abbad - 1°/2001

Pesquisa em Psicologia do Desenvolvimento 1 - Percepcéo de Profissionais de Saude sobre
0 papel do psicdlogo no contexto de saude
Orientador: Prof. Dr. Aderson L. Costa Junior - 1°/2000

Pesquisa sobre Memodria -Efeitos da quantidade de treino sobre a duragdo da resposta
precorrente auxiliar em uma tarefa de abstracdo com inducéo de erros.

Orientador: Prof. Dr. Jorge M. de Oliveira Castro - 2°/1999 - 1°/2001

Financiador: PIBIC/CNPq.

Pesquisa - Homens e Mulheres em Situa¢éo de Duplo Trabalho: Dilemas e Desafios
Orientadora: Profa. Dra. Glaucia S. Diniz 2°/1998 - 1°/1999
Financiador: PIBIC/CNPg.

Pesquisa em Psicologia Clinica - Subjetividade Escolar
Orientador: Prof. Dr. Fernando Gonzalez Reis - 2°/1997 - 1°/1998

Participacédo no | Seminéario Nacional de Psicologia e Direitos Humanos — setembro de 1998.

Participacdo no Workshop — Promocao da Igualdade entre Homens e Mulheres na Funcéo
Publica. — abril de 1998.
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